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CODICE ETICO DEL PERSONALE DIPENDENTE 
 
Il presente Codice Etico rappresenta un riferimento valoriale e comportamentale per tutto il 
personale dell’Istituto Cocchetti, in coerenza con la missione educativa ispirata al carisma di Madre 
Annunciata Cocchetti e all’identità cattolica della scuola. 
Ogni dipendente, con la propria condotta, contribuisce alla realizzazione di un ambiente scolastico 
sicuro, accogliente e orientato alla crescita integrale degli alunni. 
 
1. Tutela dei Minori e degli Adulti Vulnerabili 
I dipendenti dell’Istituto Cocchetti riconoscono come vincolanti e fondanti le Linee Guida per la 
Tutela dei Minori e degli Adulti Vulnerabili dell’Istituto Suore di Santa Dorotea di Cemmo. Tali linee 
orientano ogni comportamento educativo, relazionale e comunicativo con gli studenti e con tutte le 
persone fragili. Ogni dipendente è chiamato ad agire con responsabilità, rispetto, prudenza e spirito 
di vigilanza, contribuendo a creare una cultura della tutela attiva e condivisa. 

 
2. Relazione educativa 
Il docente si impegna a costruire con gli studenti una relazione educativa basata sul rispetto 
reciproco, sulla fiducia e sulla distanza professionale. 
Regole di condotta: 

• Evita favoritismi o esclusioni ingiustificate tra gli alunni. 

• Non instaura mai relazioni ambigue o troppo confidenziali con gli studenti. 

• Cura la comunicazione verbale e non verbale, consapevole del suo impatto educativo. 

• Favorisce l’autostima, il protagonismo e l’autonomia degli alunni. 

• Non introduce argomenti lesivi della privacy di uno studente. 

 
3. Sorveglianza e responsabilità 
Il docente esercita con diligenza la propria funzione di sorveglianza durante tutte le attività 
scolastiche, comprese le entrate, le uscite, gli intervalli, i pasti, le attività motorie e le uscite 
didattiche. 
Regole di condotta: 

• Rispetta gli orari e presidia con attenzione i momenti di vigilanza. 

• Non lascia mai la classe incustodita. 

• Non utilizza il cellulare durante il tempo scolastico. 

• Segnala tempestivamente ogni situazione di pericolo o disagio. 

• Adotta comportamenti preventivi in contesti di possibile rischio (gite, sport, laboratori). 

 
4. Collaborazione con la comunità scolastica 
Il docente si integra pienamente nella vita dell’Istituto, promuovendo la collaborazione con i 
colleghi, le famiglie e il personale scolastico. 
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Regole di condotta: 
• Partecipa con spirito costruttivo alle riunioni collegiali. 

• Riconosce e rispetta i ruoli di ciascun membro della comunità educante. 

• Utilizza un linguaggio adeguato e rispettoso anche in situazioni conflittuali. 

 
5. Cura della comunicazione e della riservatezza 
Il docente gestisce con serietà le informazioni riservate su studenti e colleghi, sia nella 
comunicazione diretta sia nei canali digitali. 
Regole di condotta: 

• Non diffonde notizie riservate o confidenze ricevute dagli alunni. 

• Utilizza solo i canali istituzionali per le comunicazioni ufficiali. 

• Nei social media mantiene una condotta consona al ruolo educativo e all’identità 
dell’Istituto. 

• Si astiene da ogni forma di esibizionismo, polemica pubblica o divulgazione di contenuti 
inappropriati. 

 
6. Integrità e stile personale 
Il docente rappresenta l’Istituto anche attraverso il proprio comportamento e aspetto esteriore. 
Regole di condotta: 

• Cura il proprio linguaggio, abbigliamento e atteggiamento in modo sobrio e rispettoso. 

• Si astiene da comportamenti che possano generare scandalo o inopportunità davanti agli 
alunni. 

• Promuove con l’esempio uno stile di vita equilibrato, evitando ogni forma di abuso o 
eccesso. 

• Si attiene alle Linee Guida per la tutela dei minori e degli adulti vulnerabili dell’Istituto 
Religioso delle Suore di Santa Dorotea di Cemmo (https://www.doroteedicemmo.it/tutela-
minori-adulti-vulnerabili/). 

 

 
7. Cura delle fragilità e inclusione 
Il docente è attento a cogliere segnali di disagio e fragilità nei minori, promuovendo una cultura 
dell’inclusione e del rispetto delle differenze. 
Regole di condotta: 

• Ascolta con empatia e attenzione gli studenti in difficoltà. 

• Si confronta con le figure competenti in caso di sospetti o segnalazioni. 

• Favorisce l’integrazione degli alunni con bisogni educativi speciali, secondo le indicazioni del 
PEI o PDP. 

• Contrasta ogni forma di discriminazione, bullismo o isolamento. 
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8. Formazione continua 
Il docente riconosce la necessità di aggiornarsi continuamente sia in ambito didattico che in tema di 
tutela, inclusione e prevenzione. 
Regole di condotta: 

• Partecipa attivamente ai percorsi formativi proposti dall’Istituto. 

• Si aggiorna sulle normative e sulle buone prassi educative. 

• Sostiene la cultura della prevenzione e della sicurezza come parte della sua missione. 

 
9. Spiritualità e ispirazione carismatica 
Il docente collabora alla realizzazione del progetto educativo dell’Istituto e ne rispetta l’identità 
cattolica, pur nella piena libertà personale di coscienza. 
Regole di condotta: 

• Favorisce un clima di rispetto, silenzio e raccoglimento nei momenti di preghiera o 
riflessione. 

• Promuove valori di giustizia, fraternità, sobrietà e carità, anche nei piccoli gesti quotidiani. 

• Accoglie con rispetto tutte le diversità culturali e religiose. 
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